6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Uyarinca
Kisisel Veri Aydinlatma Metni, Saklama ve Imha Politikasi

POLITIKA HAKKINDA
YONETIM BELGELENDIRME MERKEZI TEST VE GOZETIM HiZMETLERI LTD.STi. olarak, kisisel
verilerinizin glivenligini ve bu amagla yasal sorumluluklarimizi yerine getirme yukimlGlGglimizi son
derece ciddiye aliyoruz. Bu nedenle, 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) uyarinca,
firmamizla iliskisi olan tim gergek kisilere ait kisisel verilerin islenmesine ve korunmasina biyik 6nem
veriyoruz.
Kigisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak Uzere kisilerin temel hak ve
Ozgirliklerinin korunmasini amaglayan 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun (KVKK) “Veri Sorumlusunun Aydinlatma
YUkUmlGlGagu” baslikh 10. maddesi ile 10 Mart 2018 tarih ve 30356 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Aydinlatma Yukumlaliginin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig uyarinca
isbu Aydinlatma Metni ile firmamiz tarafindan islenen kisisel verileriniz hakkinda sizleri bilgilendirmeyi
amaglamaktayiz.
isbu Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi (bundan sonra “Politika” olarak anilacaktir), Firmamiz
tarafindan gergeklestirilen veri saklama ve imha faaliyetlerine iliskin is ve islemler konusunda usul ve
esaslari belirlemek amaciyla hazirlanmistir. Firma ¢alisanlari, ziyaretgileri, tedarikgileri ve diger
Uguincu kisilere ait kisisel verilerin islendigi tim kayit ortamlari ve kisisel veri islenmesine yonelik
faaliyetlerde bu Politika uygulanir.
Firmamiz; degisen sartlara gore, yurirlige yeni giren yasal gereklilikleri yerine getirmek adina, her
zaman Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasinda degisiklik yapabilir.

Veri Sorumlusunun Kimligi
Firmamiz KVKK ve ilgili dizenlemeler kapsaminda “Veri Sorumlusu” sifatina haiz olup tarafimiza

asagida yer verilen iletisim bilgileri aracihgiyla ulasmaniz mimkindr.

iletisim Bilgileri

isverenin Unvani : YONETIM BELGELENDIRME MERKEZi TEST VE GOZETIM HiZMETLERI LTD.STi.
isverenin Adresi : Telsiz Mahallesi Giil Sokak No:1-3 Kat:1 D.:4 Zeytinburnu/istanbul

Telefon :02125473100/0212 41508 14

Faks :0212 547 76 00

Eposta :info@ybm.com.tr

Mersis No : 0983036640600016

Vergi Dairesi / No : Davutpasa / 983 036 6406

Tanimlar

isbu Politika’ da kullanilan tanimlar ve terimler icin, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi

Kanunu'nda ve bu kapsamda gikartilan ilgili ikincil mevzuatlarda tanimlanan anlamlar haiz olacaktir.

Bu baglamda:

e Agik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan rizayi,

e Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini,

e Elektronik Ortam: Kisisel verilerin elektronik cihazlar ile olusturulabildigi, okunabildigi,
degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlari,

e Hizmet Saglayici: Firma ile belirli bir sdzlesme iliskisi igerisinde hizmet saglayan gergek veya tiizel
kisiyi,

e lgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisiyi,
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e lgili Kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu
olan kisi ya da birim hari¢ olmak Uizere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri
sorumlusundan aldigi yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisileri,

e Kanun: 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununu,

e Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her turli bilgiyi,

e Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi
bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden dlzenlenmesi,
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler lizerinde gergeklestirilen her tirla islemi,

e Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulunu,

e Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin irki, etnik kékeni, siyasi diistincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza
mahkamiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verilerini,

e Periyodik imha: Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi
durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla re’
sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemini,

e Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen
gercgek veya tizel kisiyi,

e Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tiizel kisiyi ifade etmektedir.

e VERBIS: Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemini,

e Yonetmelik: 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmeligi ifade etmektedir.

AYDINLATMA METNI Gergek Kisi Miisteri - Tedarikgi - is Ortagi - Dis Hizmet Saglayici Ve Tiizel Kisi

Miisteri - Tedarikgi-is Ortagi- Gergek Kisi Temsilcisi / Miisteri Ziyaretgisi

Firmamiz kisisel verilerinizi sahsinizla / firmanizla hukuki iliskinizin kurulmasi esnasinda ve s6z

konusu iliskinin devami siiresince sizlerden, Uglincl kisilerden ve yasal mercilerden olmak kaydiyla

internet, telefon, e-posta araciligiyla ve fiziki, yazih, s6zli ve elektronik mecralardan yukarida yer
verilen amag ve hizmetlerin asagida yazili olan Kanun’un 5, 6 ve 8. madde hiikiimlerinde 6ngorilen
cercevede verilebilmesi amaci ile kisisel verileriniz toplanmaktadir.

1. Gereken durumlarda acik rizanizin bulunmasi,

2. Mudsterilerin taninmasina iliskin ulusal ve uluslararasi alandaki ilke ve esaslara uyum saglamak,
mevzuat ve resmi otoritelerce 6ngorilen bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme
yukamlaltklerine uymak,

3. Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin

taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi, talep edilen triin ve hizmetleri

sunabilmek ve akdettiginiz sézlesmelerinin gereginin yerine getirilmesi,

Hukuki yikimlilGgun yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi,

isin ifasi ile ilgili olarak kisinin saglik verilerinin tutulmasi ve saklanmasi

ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,

ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru

menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ol
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9. Ozel nitelikli kisisel verileriniz ise asagidaki hukuka uygunluk sebeplerine dayanilarak
toplanmakta, saklanmakta ve islenmektedir:

10. Saglik disindaki kisisel veriler, kanunlarda 6ngorilen hallerde agik rizasi aranmaksizin, Sagliga
iliskin kisisel veriler ise ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi
ve bakim hizmetlerinin ylritilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yénetimi
amaciyla, sir saklama yukimlaluga altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar
tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin kayda alinmaktadir.

YONETiIM BELGELENDIRME MERKEZi TEST VE GOZETIM HiZMETLERI LTD.STi. (Firma) olarak; veri

sorumlusu sifatiyla,

Asagida belirtilen sekillerde elde ettigimiz kisisel verilerinizin,

e Ticari iliskilerimiz kapsaminda veya sizlerle olan is iliskimiz dahilinde,

« lIslenmelerini gerektiren amag ¢cercevesinde ve bu amacg ile baglantili, sinirl ve 6lgiilii sekilde,

o Tarafimiza bildirdiginiz veya bildirildigi sekliyle kisisel verilerin dogrulugunu ve en giincel halini
koruyarak,

o Kaydedilecegini, depolanacagini, muhafaza edilecegini, yeniden diizenlenecegini, kanunen bu
kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacagini ve KVKK'nin 6ngérdig
sartlarda, yurtici veya yurtdisi tGglinci kisilere aktarilacagini, devredilecegini,
siniflandirilabilecegini ve KVKK'da sayilan sair sekillerde islenebilecegini bildiririz.

AYDINLATMA METNI Gergek Kisi Miisteri - Tedarikgi - is Ortagi - Dis Hizmet Saglayici Ve Tiizel Kisi
Miisteri - Tedarikgi-is Ortagi- Gergek Kisi Temsilcisi  verilerine iliskin

Tarafimiza sizin tarafinizdan veya temsilcisi oldugunuz firmaniz yetkilileri tarafindan s6zlesme
iliskimiz kapsaminda saglanan ve tarafimizca islemeye konu olabilecek kisisel verileriniz asagidaki
gibidir:

Ad, soyadi, T.C. Kimlik No, dogum tarihi, dogum yeri, cinsiyet, medeni
durumu, milliyeti, nifus clizdani/ehliyet sureti

Egitim ve referans kayitlari Ogrenim durumu, sertifika ve diploma
bilgileri, yabanci dil bilgileri, egitim ve beceriler, CV, aldigi kurslar

Kimlik Verisi

Mesleki Deneyim Verisi

iletisim Verisi E-posta adresi, adresi ve telefon numarasi

.. Nifus cizd hliyet ti I i k dli sicil

Ozel Nitelikli Kisisel Veri ufus ctizdani/ehliyet suretinde yer alan din ve kan grubu, adli sici
kaydi

Finansal Veri Banka hesap bilgileri

SGK giris bildirgesi ve gorevlendirme belgeleri, ise baslama tarihi,
unvani, imza sirkileri

Gergek kisiye ait fotograf, glivenlik kamera kayitlari, Firma yetkilileri
ile gorlisme esnasinda alinan ses kayitlari

Diger Arag plakasi

Calisma Verisi

Gorsel ve isitsel Veri

Kisisel Verilerinizi Ne Sekilde Ve Hangi Sebeplerle Topluyoruz?

Firma olarak hukuki yukimliliklerimizi yerine getirmek, firmanizla ve/veya sizinle aramizdaki
sozlesmenin ifasi, kanunlarda 6ngorilen nedenlerle ve Firmanin mesru menfaati geregi sizden
ve/veya firmanizi temsilen diger temsilcilerden/galisanlardan talep ettigimiz kisisel verilerinizi, sizin
tarafinizdan ve/veya firmanizin diger temsilcilerinin/galisanlari tarafindan bize so6zl(, fiziksel veya
elektronik ortamda iletilmesi ve Firma binalarina yerlestirdigimiz kameralar araciligiyla fiziksel veya
elektronik olarak topluyoruz.
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Kisisel Verilerinizin islenme Amaglari

Kisisel verileriniz Firma tarafindan asagida belirtilen amag ve hukuki sebeplerle islenebilir.

Aramizdaki sézlesmelerin uygulanabilmesi ve sart ve kosullarinin yerine getirilmesi igin;

e Tarafinizdan veya temsilcisi oldugunuz firma tarafindan temin edilen mal ve hizmete iligkin
islerin ve iletisimin koordinasyonu ve yurutiilmesi ve hizmet/s6zlesme ifasina iligkin kalite
kontroli ve degerlendirmesi

e Finans ve muhasebe kayitlarinin tutulabilmesi ve 6deme islemlerinin gerceklestirilmesi

e Tedarikgi, is ortaklari, dis hizmet saglayicilari ve misteriler arasinda iletisim saglanmasi

e Tedarikgci calisanlarindan destek alinmasi

Firma politikalarimizi uygulamak agisindan gerekli oldugu takdirde islenebilir.

Savunma hakkimizi kullanabilmek veya tarafimizdan usuliine uygun bir hukuki stire¢ kapsaminda

talep edildigi takdirde hukuki yikimluligimuzu yerine getirmek adina islenebilir.

Firma isyeri ve binasinda is saglgi ve glvenliginin saglanmasi ve denetimi gibi yasal yukimlualtklerin

yerine getirilmesi amaciyla islenebilir.

Kisisel verileriniz, ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amag igin gerekli olan azami siire ve

herhalde kanuni zamanasimi sireleri kadar muhafaza edilecektir.

Kisisel Verilerinizin Ugiincii Kisilerle Paylasiimasi

Kisisel verileriniz zaman zaman ve faaliyetin gerektirdigi 6lglide, Firma isleyisimizi ylritebilmek igin
yurtiginde bina yonetimini gergeklestiren firma ile, firmanin hizmet aldig kisi ve kurumlar ve mali
musavirler ve denetgilerle, bilgi teknolojileri ve arsiv hizmeti veren firmalarla, yasal
yukUmlaluklerimizi getirmek igin hizmet aldigimiz is saghgi ve glvenligi kurumlari ve uzmanlariyla,
firmanin ticari, idari veya sozlesmesel iliski icinde bulundugu kurumlarla, bankalarla, ig iliskimizin
yuratilmesi amaciyla Gglinci kisilerle paylasilabilir.

Haklariniz

KVKK'nin 11. maddesi geregi bize sahsen, kimliginizi ispat etmeniz kaydiyla, kisisel verileriniz ile ilgili;

e Firma'nin hakkinizda kisisel veri isleyip islemedigini 6grenmek, eger islemisse, buna iliskin bilgi talep
etmek,

o Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilp kullanilmadigl 6grenmek,

o Kisisel verilerin yurtici veya yurtdisina aktarilip aktarilmadigi ve kimlere aktarildigini 6grenmek

haklarina sahipsiniz.

Ayrica, firmadan yanlis ve eksik kisisel verilerinizin diizeltilmesini ve verilerinin aktarildigi veya aktariimis

olabilecegi alicilarin bilgilendirilmesini talep etme hakkiniz vardir.

Kisisel verilerinizin KVKK madde 7'de dngoriilen sartlar cercevesinde verilerinizin imha edilmesini
(silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale getirilmesini) talep edebilirsiniz. Ayni zamanda verilerin
aktarildigi veya aktarilabilecegi 3. kisilerin s6z konusu imha talebiniz ile ilgili bilgilendirilmesini talep
edebilirsiniz. Ancak imha talebinizi degerlendirerek hangi yontemin uygun oldugu somut olayin kosullarina
gore tarafimizca degerlendirilecektir. Bu baglamda sectigimiz imha yontemini neden sectigimiz ile ilgili
bizden her zaman bilgi talep edebilirsiniz.

Mdinhasiran bir otomatik sistem kullanilarak olusturulmus kisisel veri analizinizin sonuclarina bu sonuclar
cikarlariniza aykiriysa itiraz edebilirsiniz.

Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin giderilmesini
talep edebilirsiniz.
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Hak ve Talepleriniz igin Bizimle iletisime Gegmek isterseniz

ilgili kanun ve sair mevzuat dahilinde 6ngoriilen yasal haklariniz uyarinca taleplerinizi dilekge ile

asagida yer verilen adresimize bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla ulastirabilirsiniz. Bunun yaninda,

“Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkina Teblig”in 5. maddesi uyarica kayith elektronik

posta (KEP) adresi, glivenli elektronik imza, mobil imza ya da firmamiza daha 6nce bildirdiginiz ve
sistemlerimizde kayitli bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle info@ybm.com.tr

adresine iletebilirsiniz.

Kisisel verilerinizin islenmesi ile ilgili hususlarda basvurunuzu Firmanin internet adresinde bulunan basvuru
formunu doldurarak, yazil olarak veya kayitli elektronik posta (KEP) adresi, glivenli elektronik imza, mobil
imza ya da bize daha 6nce bildirdiginiz ve kayitlarimizda yer alan elektronik posta adresinizi kullanmak
suretiyle firmaniza teslim etmeniz gerekmektedir. Firma tarafindan talebinizin mahiyetine ve basvuru
yonteminize gére basvurunun size ait olup olmadiginin belirlenmesi ve boylece haklarinizi koruyabilmek
amaciyla ek dogrulamalar (kayith telefonunuza mesaj génderilmesi, aranmaniz gibi) istenebilir. Ornegin
firmaya kayith olan e-posta adresiniz araciligiyla basvuru yapmaniz halinde firmaya kayitli baska bir iletisim
yontemini kullanarak size ulasabilir ve basvurunun size ait olup olmadiginin teyidini isteyebiliriz.
Basvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine gére en gec otuz glin icinde Ucretsiz olarak
sonuclandirilacaktir. Ancak, islemin firma icin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri
Koruma Kurulu tarafindan Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig'de belirlenen
tarifedeki Gcret alinabilir.

Saklama ve imha Siiregleri Gérev Dagilimi

YONETIM BELGELENDIRME MERKEZi TEST VE GOZETiIM HiZMETLERI LTD.STi.nin tiim is ve ¢dziim ortaklari
kisisel verilerin korunmasi konusunda oldugu gibi verilerin saklanma ve imha stregleri hakkinda da
bilinglendirilmistir ve bu konuya biylik dnem ve hassasiyet atfetmektedir.

YONETiIM BELGELENDIRME MERKEZi TEST VE GOZETIM HiZMETLERI LTD.STi.nin is ve ¢6ziim ortaklari,
Politika kapsaminda alinmakta olan teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, farkindaliginin
arttirilmasi, izlenmesi ve siirekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesinin dnlenmesi,
kisisel verilere hukuka aykiri olarak erigilmesinin énlenmesi ve kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasinin
saglanmasi amaciyla kisisel veri islenen tim ortamlarda veri giivenligini saglamaya yonelik teknik ve idari
tedbirlerin alinmasi konularinda sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.

Kisisel verilerin saklama ve imha stiregleri igin gorev dagilimi asagidaki sekildedir:

KURUM / KiMLiK UNVAN GOREV

ZUHTU OZDEMIR Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi politikasina
YONETiIM BELGELENDIRME MERKEZi | uygun hareket etmesinden sorumludur. Politikanin
TEST VE GOZETIM HiZMETLERI uygulanmasinda ihtiya¢ duyulan idari ve teknik
LTD.STi. ¢6zimlerin sunulmasindan sorumludur.

Veri Saklama ve Kayit Ortamlari
Kisisel veriler, YONETIM BELGELENDIRME MERKEZi TEST VE GOZETIM HiZMETLERI LTD.STi. tarafindan
asagida listelenen ortamlarda hukuka uygun olarak giivenli bir sekilde saklanir.

Dijital (Elektronik) Ortamlar Dijital (Elektronik) Olmayan Ortamlar
- Sunucular (web, dosya paylasimi, e-posta, - Kagit

yedekleme vb.)
- Ofis yazilimlari,
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- Bilgi glivenligi cihazlari (gunliik kayit - Manuel veri kayit sistemleri (ziyaretgi
dosyasi, antiviris vb.) giris ¢ikis defteri, telefon kayitlari,

- Kisisel bilgisayarlar ve mobil cihazlar mulakat notlar)
(masalisti, laptop, telefon, tablet vb.) - Yazlh, basil, gorsel ortamlar

- Diskler ve c¢ikartilabilir bellekler (CD, DVD,
USB, hafiza karti vb.)
- Printer, tarayici, fotokopi makinesi

VERILERIN SAKLANMASINI VE iIMHASINI GEREKTIREN HUKUKIi SEBEPLER iLE AMAGLAR

6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 3’ incii maddesinde kisisel verilerin islenmesi
kavrami tanimlanmis, 4 Gincii maddesinde islenen kisisel verilerin islendikleri amagla baglantili, sinirli
ve Olcllu olmasi ve ilgili mevzuatta 6ngorilen veya islendikleri amag igin gerekli siire kadar muhafaza
edilmesi gerektigi belirtilmis, 5 ve 6 nct maddelerde ise kisisel verilerin isleme sartlari sayilmistir. Buna
gore, YONETIM BELGELENDIRME MERKEZI TEST VE GOZETIM HIiZMETLERI LTD.STi. faaliyetleri
cercevesinde kisisel verileri, ilgili mevzuatta 6ngorilen veya isleme amaglarina uygun sekilde isler ve
yine 6ngorilen sureler kadar saklar.

Firmamiz uhdesinde bulunan kisisel veriler basta 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu olmak
lizere, 6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 4857 sayili is Kanunu, 5510
sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, 5651 sayili internet Ortaminda Yapilan
Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun,
6361 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu, 4982 sayil Bilgi Edinme Kanunu, 3071 sayili Dilekge Hakkinin
Kullanilmasina Dair Kanun, 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu, isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak
Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Yonetmelik, Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yénetmelik ve bu Kanunlar
uyarinca yururlikte olan diger ikincil mevzuatlar gercevesinde ongorilen saklama sureleri kadar
saklanmaktadir.

Firmamiz kisisel verileri, kurumsal iletisimi saglamak, kurum givenligini saglamak, istatistiksel
¢alismalar yapabilmek, sozlesmelerde lzerine disen edimleri ifa edebilmek, mevzuatlarin zorunlu
kildig1 sekilde hukuki yukamliliklerin yerine getirilmesini saglamak, Firma igi ve gerekmesi halinde
yasal raporlamalar yapmak, Gye memnuniyeti sireglerini artirmak, ileride dogabilecek hukuki
uyusmazliklarda delil olarak ispat yukimlGlGgini yerine getirebilmek amaglariigin yasal siirelere uygun
olarak saklar.

Firmanin elde ettigi kisisel veriler, islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,
kisisel verileri islemenin sadece agik riza sartina bagl gergeklestigi hallerde, ilgili kisinin acik rizasini geri
almasi, Kanunun 11 inci maddesi geregi ilgili kisinin haklari gergevesinde kisisel verilerinin silinmesi ve
yok edilmesine iliskin yaptigl basvurunun Firma tarafindan kabul edilmesi, Kurul kararinin bulunmasi,
kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami stirenin gegmis olmasi ve kisisel verileri daha uzun sire
saklamayi mesru kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi durumlarinda, mevzuat uyarinca talep ile
veyahut da res’en silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

TEKNIK VE iDARi TEDBIRLER

Kisisel verilerin glvenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi ve erigilmesinin dnlenmesi
ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi igin Kanunun 12 nci maddesiyle 6 nci maddesinin
4 Uncu fikrasi geregi 6zel nitelikli kisisel veriler igin kurul tarafindan belirlenerek ilan edilen yeterli
onlemler gercevesinde firma tarafindan teknik ve idari tedbirler alinir. Firma tarafindan islenen kisisel
verilerle ilgili olarak alinan teknik tedbirler su sekildedir:

Firma bilisim sistemleri techizati, yazilim ve verilerin fiziksel glivenligi icin gerekli dnlemler alinmaktadir.
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Cevresel tehditlere karsi bilisim sistemleri glivenliginin saglanmasi igin, donanimsal (server odasina
sadece yetkili personelin girisinin saglanmasi, server kabinin fiziksel glvenliginin saglanmasi, yangin
sondirme ve fan sistemi) ve yazihmsal (glvenlik duvari, antiviris, zararli yaziimlari engelleyen
sistemler vb.) dnlemler alinmaktadir.

Kisisel verilerin hukuka aykiri islenmesini dnlemeye yonelik riskler belirlenmekte, bu risklere uygun

teknik tedbirlerin alinmasi saglanmakta ve alinan tedbirlere yonelik teknik kontroller yapiilmaktadir.

Kisisel verilerin islendigi bilgisayarlarda gligli parolalarla sifrelendirme olusturulmaktadir.
Kisisel verilerin islendigi elektronik ortamlarda kayit tutma (loglama) sistemleri kullaniimaktadir.
Kisisel verilerin glvenli olarak saklanmasini saglayan veri yedekleme programlari
kullanilmaktadir.

Firma tarafindan islenen kisisel verilerle ilgili olarak alinan idari tedbirler su sekildedir:

Kisisel veriler, islenmeye baslamadan dnce Firma tarafindan ilgili kisilere aydinlatma
yukamlaluga yerine getiriimekte ve gerekmesi halinde agik rizalarina bagvurulmaktadir.
Kisisel verilerin korunmasina yonelik bilincin olusturulmasi adina tiim personele bilgi glivenligi
egitimleri verilmektedir.

Firmamiz tarafindan yiritilen faaliyetlere iliskin gerekli olan is ve ¢6ziim ortaklarina gizlilik
sozlesmeleri imzalatiimaktadir.

Gizlilik politikasini iceren kisisel veri isleme envanteri hazirlanmistir.

Kurum igi periyodik ve rastgele denetimler yapiimaktadir.

Kisisel Verilerin imhasi
Kisisel veriler, saklama siiresinin sonunda Firma tarafindan asagida yer alan yontemler ile re’sen
veya ilgili kisinin basvurusu Gizerine mevzuat hiikiimlerine uygun olarak imha edilir.

Kisisel Verilerin Silinmesi

Kayit Ortami Agiklama

Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona

Sunucular erenler igin sistem yoneticisi tarafindan ilgili kullanicilarin erisim yetkisi

kaldirilarak silme islemi yapilir.

Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerde saklanmasini gerektiren sire

Elektronik Ortam sona erenler, ilgili kullanicilar igin higbir sekilde erisilemez ve tekrar

kullanilamaz hale getirilir.

Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire

Fiziksel Ortam sona erenler, evrak arsivinden sorumlu ilgili kisi harig diger herkes igin

higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

Tasinabilir Medya

Tasinabilir medyada tutulan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren
sure sona erenler, sistem yoneticisi tarafindan sifrelenerek ve erisim
yetkisi sadece sistem ydneticisine verilerek sifreleme anahtarlariyla
glvenli ortamlarda saklanir.

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Kayit Ortami Agiklama
Kagit ortaminda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren sire
Fiziksel Ortam sona erenler, kagit kiroma makinelerinde geri dondirilemeyecek sekilde
yok edilir.
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Manyetik medyada yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren sir
Manyetik Medya sona erenlerin eritilmesi, yakilmasi veya toz haline getirilmesi gibi fiziksel
olarak yok edilmesi islemi uygulanir.

Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir. Firmamiz kisisel
verileri anonim hale getirerek imha etme yontemini kullanmamaktadir.

Siire¢ Bazinda Saklama Ve imha Siireleri

Siireg Saklama Siiresi imha Siiresi
Sszlesmeler S6zlesmenin sona ermesini | Saklama suresinin bitimini takip
takiben 6 yil eden ilk periyodik imha siiresinde
Kurumsal Kayitlar Hukuki iliskinin sona Saklama siiresinin bitimini takip
ermesini takiben 10 yil eden ilk periyodik imha suresinde
iletisim Faaliyetlerinin Faaliyetin sona ermesini Saklama siiresinin bitimini takip
Ylratilmesi takiben 2 yil eden ilk periyodik imha siiresinde
Saklama siiresinin bitimini takip
Dijital Log Kayitlar 2y eden ilk periyodik imha suresinde
Kamera Kayitlari Ziyaretin tamamlanmasini Saklama siiresinin bitimini takip
takiben 45 gin eden ilk periyodik imha siiresinde
Ozliik Dosyalari Personel isten ayrildiktan Saklama siiresinin bitimini takip
sonra 15 yil eden ilk periyodik imha siiresinde

Periyodik imha Siireci
Yonetmeligin 11 inci maddesi uyarinca firmamiz periyodik imha siresini 6 ay olarak belirlemistir. Buna gore,
firmamizda her yil Haziran ve Aralik aylarinda periyodik imha islemi gergeklestirilir.

Politikanin Saklanmasi ve Giincellenmesi
Politika, i1slak imzal basili kagitta ve elektronik ortamda olmak tzere iki farkli ortamda tutulur. Politika,
ihtiya¢c duyuldukga gézden gegirilir ve giincellenir.

KVKK Bilgi Talep Formu icin tiklayiniz.
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